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D OH OD A
n. 7sls soj /2011

o poskytnuti prispcyku na Dodporu zamslndosli u relliznciu oprtreni m ochr.nu pr€d
povodnamia na rieieni€ nisledkov ninoriadncj situdci. rodl,a S 50j zrikoni n.5,100.1
Z.z, o sluibnch zan€srnrnosti , o zhene a tloplneni tri€ktorjch znkonov v zncnl nesko.ii.h

pr.dpisov
(d alej len .doboda )

uatlorela podl'a ustanovcnia S soj zikona I. 5/2004 Z. z. o sluzbdch zmstnmosti a o mtue
! dopl.eni niekorich zdlonov v hol neskoriich predpisov

(d alej len ,,261<on o slut-bach zaneslndosf)

medzi ninshikmi dolody:

Urad om prdce socithy.h

reo:

OBCOU ANDRUOVA

v zdtupctri stmstkou obce:

lao:

SKNACE Rcv2:

Dlbi rad l?. 08s71 Bdd.jov
Eniliou Puchalikovou

37937174

Sidrn. pokldnic., RrdliDsk6no 32, 81005 Brltislara ls
t000128882/8r80

AndrcjovaSt, 086 3 7 S!.i!sk6 ii€rn e

Mgi Milanou Gerrcniovou

00 32t 83t

8{tl0 Vlcobecdverejni str{vi
Dexia brnka Slovr n sko, a. s.,

ahb ndu: 36331.t60|/5600
(d',lej len,,zln6tnnvaft l")



dl6Dokl.
Predmet dohody

l) Prdneton dohody je npdva pri.v a polimosd Uiaslniiov dohodv pli poskttnuli

lrispevku m podporu zdeslnanosti ne reatznciu opatreni na octvanu pred povodnami ana
deSenie nasledkov ninonadnej siluricie podla $150j 75lom o sluZb6ch zanshmosli (ddej leo

,,prispevot"). kiod sa poskrluje zo 7nrcjov eur6psl<cho sociil,rcho fondu (dalq len .,Esr") a

stetneho rozpoitu Slovenskei republiky (dalcj len,,SR') v znlsle:
a) Opdain€ho pm8ruN Zamstndosr a socialna i.tllzia z prosamov€ho obdobia 2007-

2013.
b) Op.lrcni€: l.l podpoia Programo! ! o6lNti podrory zmestrurosti a nesenia

nezdestnanosri adlhodobej nemestnanost'.
O N:,?:o! trojektu: ..?.ispdok na podporu zrhestnanosli na Ealiziciu op,treni m ochranu

pred povodnani a na ndede niisledkov mindiadnej situicie .

2) Prispcvok posklh im zdklade tqb dohody sa skladi zlriqsku zo st,nrebo ozpodtu
aDrisp*tn EsF. Vznjomi pdn€r ncdzi prcsfiedkani spoluntucovania zo stitncho lozpodtu

a proslncdkmi EsFjc l5% sR l8svo EsF.
3) zrov€i si F zmestrrrvltel vedomi tu a zivatii porusflie tejlo dohodv sa bude

pova:ovaa aj potuledie inandnej dhcipliny lodfa $ 3l zakona a. s2312004 Z z o tozpaatNi.h
pravidldch veEjnej sprfia a o nare a dopneni nicklorich zikonov v mmi neskorsich pEpisov.

.D Ministe$tvo finDcii SR ic v zn'sle S 24 ?t&ona d. 231/19992 z o ilrillcj pomoci v znmi
nNtoriich prcdphov opdvrdi konlrolovai posktl.ulie ponoci u posk)aovrtela ponoci (nrad)

ato aj upnjmcu ponoci €anestniwtcr). Za ndelon ovtroia si relevhtntcn skutodrosti je

zmestrivatcl povifri nmoznif Ministstle nnmcii SR tolo overenie Podls usl $ 3l odset I
zikom e. 523/ llol]4 z. z. o ozpodrovi.n pntidlich aqejnej sprnrt aozmere adoplncni
nickorych ziikonov je Ministdtvo nndcii SR oprnvnenC v pnpade lohcby ulo2il a aj rTmahaf

dhnok Ir.
Priva a povinnosti z.nesfD6vatel'.

Zamcstnivatcl'sa zNlzuje:
1) Pdjal l0 uchndzaio! o zamcslnanie podla 56 zdkona o slu2b6ch zanestnanosti (dal€j lo

,,uchidzli o zameshlnie ) velmich ! eliddcii uchiidzar.v o zmcstnanie najmenej tri neslace
na lrtvor€n€ pmcovne niesra do pracovniho pomn dohodnul€ho liozsahu ustdoveneho
lirdcnniho pracom6ho a6u a nd druh prnc, hoi6 snvisiE s realiziciou o?alidi m ochanu pr€d
povodnmi a na nctdie nrinedko! ninonadn€j situecie v uyedmej itruktnr€:

Pomocn6 pijde pl pneni
p.€ventivnych opatenl na
znizenie povodiov6ho rz ka -visravba drobni.h
vodozadr:ni.h hitdrck



2) Predlotd imdu u kazd€ho ucnidzadn o zmestnanie piijateho na vrtvorene pra@ne nieslo
niineskdr do I 0 kalenddmvch dni od uatvoreda Draomeho ponm:

t k6pi! ;acovnej hluvy uzat!;rdcj v zntsl€ zikonnik, prde a platov€ho

indh;dokladu ar dohodinra roda aleho plar rie je sndasiou pacowci znlulv'
b/ lotwdenn k6piu prihlilky na zdralotnd loistdic. socitln€ poistenie starobn€

l"'Ji.il- 
" 

*"t'u'" ."0, o dooc c ,de r e Lcr-dz,ca o 'rm. ndnie d :eho \ mdenr z

oi-.i. " 
r"i4*n, p"pt. do pd.oqehoporm

d/ podl'a poheby i dalsie doklady, ktor€ urai uad
ri ooaiiuuof +'.tt':- uyuonich pracovnich rni6t v snlade so znenn dl ll bod i tejro

doh;dr rn.t€lovaf pniatin an4timom prncu podla pncobq z'nnrY a pladf in za

'rr r^.,-pono,nen^ra;b"luovarulddl,m o /i cs aarue v ''l "oc "l ll bodl
5i \ '6 $dtu^ u ob*ozo',' " \J'.o'cnich pE'ori.\ n' _. \rarar Jot dov lrore rrro

n, p,;l 
",1 

,''ihdu na'n6r0r do nosl.ilDcbo (slendartrdr ddr nrsl'dulic?to
lrh;dineho memca, r kroioo bol, dda 3Pltrna 2 'rholorcni'ch ii'dod onbrndu

Dl by a ziroven I origidl a 2 k6pic dokldov prculdtrjncich rvnaloten6 nlklndv m nhradx
i',a.'^ -.*r.--' r: rr o'err<n rmco\nrc\ ni6alb 'd 'ror'h " nu po'(ru.c

-';.." r^r''. rero doood\. ubmdu pr.ddatl'u nt po'srnd no /drd'orni poi:teni''

;oi,hdhonrrociitncn"hlen'c;ndqPAkuo!"hrcbordirhodlore'nrretri€Zr''odo(ddJ
la oorazu,r r aov! tr. 3leoo ',rLL o psl |iane do{doo\ o tuotron \rlJ'eoi
-,i-,"r'.*.-..,,-r^vopl;rb'.1iredda,kupoFnih"nJ/dnLobeq'rrl'cpor'rele
ana rroUie mcno..ore .porPr c- .e$in^ \)."1prr'lda\lo\ rJ p'5 rr ia \e i,' c dn\oh'

\j.a, p-edaavkr \-.aie.osr'e\o dp p v\oq 'lJ )o ;'ei oon'a\ c 0

i'.*,, 'r, -.*'*' .'3.,!'p normc 'ieblrilJ 
o u"\aroer prb

7r ored,o, r rqdt jcdnori,o\o n vseLt\ ao'ad p o "o mc'J P'lu 'o /i"do iou

o lh;adu platbr I originrl a 2 k'jpie dokhdov preukazujn.ich r'] nalo7en€ nrikladv n! pmcovn6

m.adi. ooneDne I a r\kor. onre pt. po,lla i ,ku l' bod I

tr Zmsro-,reLie po'o,r prcJklad.r ttlot '"dolla' ) m/'anloodl'6 0odr'l z+'rd
a. .li l/2002 Z.z. o ndtovniclvc v zneni neskoriich predrisov

9) ODnnid pisonrt nrad! ndjn6k6rdo l0 k,lendnmv.h dni katdn zncnu donodnuit_'h

nndmimok odo ona <d\ .kuu/ro l.ldlr, rratanc znimenia lrriiliho llonicnit
i'--,'ar'n "o-"tu ,,*.t,.o.. r a r'-'\.b.r m' po l,.iepn'ro\o. rJ"le'1'odohodv'
1"""*" p,.l.",' \opiu docdor o.loni. prx.o\r,eho Dam.c. oo'' ntri \op t ool 'kv /o
zdnvoh;ho poistcnia, soci,lneho poisleria a sh.obniho d6chodkov6ho sporni!

l0) Prc;bs!di1' tncortr6 diesto vlehote podla 'ii. V. bod 4 novid uchadzaiom

o zlm;hanie z e"ide;ic uchadzaiov o znestndi. [radu s dod.anin Podnidol podl a 
'l 

lI
bod l. tpnpade prcdi$.6ho skonientu pracovn6ho poneru zanctma' m klor6ho s
zanestflinteiovi poskluie prispcvok vzmysl€ tcjto dohodv, ak sa s nradon nedohodne inak

Zaruven predlozil za ka2diho no!€ho uclddz.ia o zmcstnanie pnjatino na tolo ll @vne mieslo

doklady polta il ll. bod2.
Xj 

_ 
v prip.de. ak zmcstniivttel donastre prideli na viko. Prnc€ k uiiral€l'sL6nu

zrocsiniratet'ovi vzqsle ct $ss zikomikl pnicc zan$rnnncr. n. kor'ho zancstnivdie sa

nu v Tnyslc tcjlo dohody poskyljc pdspqok, je loYintri bez tvzvani! vr:iiit'nrldu vielkt
findin6 proslriedky po$ktlnnl6 nd ?Nmestnirdni. iohio zanrcainnnca tujn.sk6r do 30

kahndnrnych dni odo dn, doi.sn6[o pridelenit
12) N! v9adanie !r&lu prNkuar dodrziavdie podnicrck t€jro dohodv, unoznovaC

nlon lva'lei lonir'ir dpos\ylor; pri re o -r'-olc 'j.'' rc' Jrv r"nrr! Do 'rr' dohl
n" ""* Leruiotot,,z ud.b\ ircr'{ dod Jp''ldrcjt'L)djupn r.rj'h ' tlJdo\
' ll, LJn""h'r p {;Eiym 2F r\ p'rc o!uh) r\e'rarod'}iocr""
Ep,biiky. Usdid price socidlnyc! v.ci arcdinv, nndu adaliim kolxrolnim orgnnon
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nanliadnur do svojich iitovnicn vtk-ov. banlovich vilisov adltsich dokladov a moznif
lybnanie kontDly a auditu lnebdne podas trvmia zdvtkov vlptivajrjcich z teito dohody a to al
do 5 rckov po ui.onioi icl trvdia. V prilade neumozneni! dkonu ko.toly asuditu mik,
Trn6hevarel ovi poviinosf qntii poskrhur6 ti.dine posli€dky v ptnej vilke.

l1) Vltvorit povddin zaneshdcon Ministesfi€ piicq sociahych veci a rcdiny
slo\cDrei -epublllj. Urrcdd pr,e .ocrlll.\!l \(i J;o'ry,r,.Jr Jd;t"hr ko,ro0Jci
ortor. \rlor;\d i-in korLo". onme'an! po.ln.r{) 'd 'dne1\-d.'eryo.r'e\on.rotyx poskfnni tu pri vykonlvdi konhDly potrcbnn s[dinnosf a vietky vynad&i inlomAci€ a tistinv
rJl"jn!e.arr,rrop,.neno..r \ryralo/0rlcrfuk .dov.

1s) Uchovrvai tito dohodu vrntane jej p.iloh o dodatkov a !3erkich dokhdov tikajncich sa
poskydtiho p.ispevh najmedej l0 rol<ov od poslednej platby.

16) Dodziaval zikon ,:. 82/2005 Z.z. o nelesdlncj p.6ci I nelesllnon zercsrnrvrni , o mfle
a doplncni ncskoriicn prcdplsov,

17) Oznadir pn$lory llebo pracoviskii, v hto.tch sn \ylor€n€ podporen6 Fa@me mista
nnancolmi 2 pnspevku podra tejto dohody. plagrrmi a smolcpkmi s logon ESF, pdpadne inimi
fomani lroplgAcie podlh pokynov nradu. infomujncim' o spolnfindcovui z prosrriedkov ESf.
Lrvedma oznaienie poncchar .a pracovhkr mjncnej po dobD rvania lyvorcn€ho piacovn6ho
niesla podl'a lcjto dolody.

18) Zan6tnivarel, kroEnu sa poslq,rnjri vmjn,i lrostriedky, zodpove.li za hospoderenie s
nimi a jc povimi pn ich lourivmi zachovivar hospod6nosi, cfekuvnosr a liimost ich pouZit'a
v nysl€ $ 19 ods. 3 znkon! i 523t2aM z. z. otozpo&ovich pravidt{ch vcrqNj spiivy a o
zmcne a doplnhi niektorkh ztkonov v znfli neskorlich prenpnov,

ehnok III.
Pr6ya a povinnosti nradu

1) loskltovaf zdeshnvatclovi nesaine prispevok na jedio Btvorcni pracoh€ niesro
nrjvilcpodobu 6 kdcn.timych nesincor vo vjikc95% z cclkov.j c.(y p.ncczamesrnuc!
prilaiilo <1o pncovneno poderu podl'a dl. IL bod I, najviac vo vtlkr cctkovej c€ny lrnc€vypoiitan.j zo sohy dvojnisobku iirotn6ho minina Fskyror.naho jcdnej photetej
ryzi.k€j osobc. platnej k ptramu dnu kalhdameho mesiaca, za ktori sa prCpovok posk',tuje.

2) Poskltnnr zhesbnvatelovi Fdno.j,?:ovo na jedno vylvornC pncovnd nido prispev;k na
[badu dasli nilladov m pracovnE nandie potrcbn€ na vykondvmie prnc lodla dl. rr iod I vo
yj:ke 95% preukiz.nich nikldov na DHcorna nnrldie, mjvi.. ro vjike,10 eur.

3) loskytovat zmesl.rlaielovi p.ispdok podt! dl. rrr. bod I na jcno ncet mcsatuq
Djnsk6r do 30 kal.nddrnych dni odo dn! pr€dloicnin konptcinicb dotdrdoa podla alnnla
Ir. bod 6 tqlo dohody. v pripade, ak nrad zhti vpiedlozotch dokladocn neztuvnatosti. alcbo di
opodstatncnd pochybnosti o pravosli alebo sprihosti predlozenich ddkla{tov. lehor. na l}l)latenic
fiminiho p.ispevku podl a lredchidzajncej vcly .epllnie, a to a, do skondenh konlioly p;vosri a
spnivno$i prcdlozenich dokladov, alebo do odst nenia zistenich nezrohatosti, rcsD. do
lredloienin dokldor lak,alo jr lo uycd€na v U.IL bod 6 dohodyt atc t€n rt€hore sr,noy$ej
! il, U. bod 6 dohody, v pripadc. * z, n.stnnvn rel' n ep reu kdz€ zr stedorhf nesiac sk roi,;
r,an,loi.nt nnklady r leholc silnorcnej vU.IL bod 6 dotody, n.!d prGpevok podta A. lrl.
bod 1 l.jlo dohodyza toro obdobic ncDoskrlne.

4) Poslq,lnia zmostiivatelovi p.ispevok rodla dl.Ilt. bod 2 najeho naet, mjn$k6. do 30
lral€ndirntch dni odo dna prcdlozeni! komplerrltch doktddov podta nntu ll.bod 7 tcjto
dohody. V pnpade. ak nrd nsti vpredlozenich doklddoch nezrcvnatosti. xlebo ni opodslarnin,t
Fchlbiosti o pmvosri alcbo spnthosti predlorenictr dokt ov, lehota na vFlattric finanJneho
prispclku podl a prcdchrdzrj'l.ej lely neplyniq a to di do skonimia konrmty prNosli I sprrvnosti
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prodlozenich doklador alebo do odstrnnenia zhtdicn rezohalosll. V priPade. ak
ancsrniyrrcl' n€prcuknre skutoinc rTnlloZcn{ nnkhdy, nnd Prisp€vok Fdl'a il.IU bod 2

tejlo doh ody ncDoskytnc.
5) vrdtil zamestaAvatelbvijcda originnl dotladov predlozentch podla aldrla ll bod 6 a 7

dohody do 60 kalendemych dni odo dna ich predlotenia & dcn p.edloz€nia dokladov sa v tonto
p1p.dc po.Lr e JPr..cdv s. oreoloreid /ddo'C on'bI5Ld kompebou n o dei od'.'i'en
asiol.h ndrc\tulot ! nredtozcnlch Jokhdocn

6, Iad c posinnj pn pol/\1d ve.irr),h poilne*o\ /dc1o\a\ai no<p'Jmoqr'
efcktivnosf a ildin;osf ich poutlia v at6le $ 19 ods 6 z6kom i. 54Dao4 Z. z o rczpoAa'ry.$
pnvidlech verejnej sprdvy a o nen€ a dopl.di niektodch zikonov v zneni oeskoriich ptdpisov'

i16DoklV.
OPrrvnen6 n6klady

l) za opdvnene nttlady sa povarljn l€n lic nnklad, ktore vzdl<li zamcstnivarclovi
v snvislosd a tonro dohodou najskor vdei podpisania tejto donodv, boli skltoine vwloz€tr€
zmeshavalcl on a sn nadne oddvodnm6 a pFlktani

2) Oprivnentmi n6&ladni na liely tejto dohody je sftet mzdv a rjLl&dv !reddavku m poishd
na zdnvohe, lohtn€ho m socinlne poistenie a sfiobni d6chodkove spoMic platene

zanGtndvatclom za Dhddzada o zm€slnfie pnjateho do pracovneho ponn v zrvsle
podni4ot lcjlo dohodY,

3) Oprivndimi nnkkdni na ndely tejto dohody sn ndklady na ptucovn€ nnradie potebn€ na

vykonnvanie pnc v 7trysle podniook tcjto dohody

aHnokv.
Osobitn6 podmienkY

1) Zam6tnnaabl' bdie na vedomie, :e pnsPevok, a lo aj ka:dt Fho tut. je pmstrietkod
vy?lardim zo 3t6trreho rozpoeh slovenskej reDubliky , ? lur6pskeho social.eho lbndu. Nr nd€l
pouznia ticnto prosdcdkov. konliolu icn Fou:itia a ich vtnrnmie s zdahuje retih uprxv€ni v
osobitnich piedpisoch (z6kotr a. 5/2004 z.z. o sluzbndr zamestndosti. ziton a 5A2l20Al Z.z. o

finardnej konlrole a vnntomon audite ! o znde a doplnmi niektorich zdkonov v hdi trcsko*ich
predphov. znkon i. 52 3 /2004 z.z. o rozpoato! tch lnvidl ech rcrcj ncj spdvy a o zmme a dopl n€ni

iiektodcn zikomv v aeni iesliorsich pr€dpisov). Zlmestnrvalel' sndasne bdie tu vedonie, 2c

lodpnon qto dohody M slnva snidfon srslinu nrmin6lo nldcni! atrukturdhych fondov
2) Uzltvore.jn icjlo dohody nevaikd prnhickej osobc narck na uttaddie nnkl.du v pdpade.

ze v r6nci plDenia podnidok dohody nepreuk&e okr€m oprivnenosti nlkladu aj jcho
nevyhnutnosa, hospodimost aefektiv.osl.

3) Dnom vzniku pmcolrelo dicsta u zturcsldvltel a na ndely lcjlo dohody je den vTiiku
pracovneho lonm. tj. den, ktoai bol dohodnori v Pmomej zmluve *o dcn nislupu do pnice s

uclddzadom o 7ah€shanie na uvedenon pFcohon ni€sle, na ziklade pisonne uTatvorercj

l) v pnpade pr@bedcnia vlvoren6no pracovn€lro miesh m62€ tolo pracovn6 mieslo zostat
ncobsadene najli,c po dobu 30 kllenddnych dni od jcho uvol'nenia, rk sa s nndon nedohodnc

5) zdmestndvalcl Dosknne sndnnosd pri vyko.ivani nonitorins! a kontroly qtonnvanich
prnc B pn zabtpcdeni odbom6lo dodadu 0 nzcmnej koo.dinncii rrkonnvdich pritc podla
usnemenia splnonocncnca vlddy SR pe nzennri samospdn. inlcgrovani Dm.zmenl povodni



6) zan€std'aler snnhi so zveEjnenim uvedfftcn

t

meno/obchodn€ neno/nrtov,
rCo

k6d SKNACE Rw2
yiika nfl 6@lniho nnaninaho prispevku

ditud rodphani! dohody

altnokVI.
5konaenie dohodl

l) T to dohodu je mozne skondif na z,iklade vzrjonncj phonnq dolodv ldNlnikov teito

2! t ia<nicr dohod\ )a ooiednavrrl. zc oprircle poikvarrc r ieF ne plnetua oodla 'ei!o
o"h;Jy po,Lybue ,;er*ir"r.; ao .ltra irbo"rr Llo'rnia le J do\odr zosivaii

lr \rd, j'6h r nr.odotn,lllcopra\neri pFotroJooodr ']povedol \too\edradob'je
rdn.m. a.n, "z"erod Dlnti od p^elo dri {.rerddm'ho 16*a na ledlil'cho po dorucer
\ipo.ede v)po\cdmi; do\odr le ds,nr.rer po|mv \a'r d.or po'l$lrre nlro'
nro<rnslkv do l0 dm na Liiet uradx.' J, kaidj ' ui dorlo\ .lot od\ ieoP rrs\ od'tuprrod eiro dordv vpnD eJej /d\delo
DodlLnk. P; Dlarno./ odru or d "a 

vyzrdure pFoa 
'e 

oad cnre o oo5to oerr @ruitrr dlhim I
icr'rulovi,e].o dotod] oJ rrpP ne je t citre . mri dorureria o/rntu'd o odrnjoent druhiTt
rjaastnikoli leito dohodt, odsdpenin od dohodvje zan€slrivatel povimi wiiir nradu posk,'lnut6

finincneDosh€dkv do l0 dd na ucet uddd
st Z' zav i poru:me poda-ok eiro o' hodv 'a oo\''4e Pocieote povmoi

usleovcnjch v dl. IL v bodoch 1. 2, 3, 4, 8, 9 a 16 v al IIl. ! bodoch 3 n 4'

6) odstipdi€ od dohody sa neaita nircku na .riltrld! ikodv vznilnut€j jcj poruscnim'

tlnDokvtI.
Vieobecn6 t znverein6 ustanovenia

lr Zncn,. e'oJol.od.n zo 'l".nJ|r ptomnlF dodarlon, 
'Prro 

oolode oodn sw

"h.'-,'-^';ltm .l rcd,. ra u kl dc pr'vmel rv-tLleJner'o r'd rqJ'o'lohod\'
2) v kazdon pisomn;n styku uuia,ot ei,to t"jto aom,lv
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3) Pdv!€ vzfany vrslohe ftupnvene tonto dohodou sa nadia usranovdidi vs6be.ne
z6vnaicb prdhych predpGov platnicl v Slovdskej Epubtike, ktde nljn zfal kznv?izkon

podplseia obona ndastnikni a Lliimosf
zilona d.546/2010 2.2,. lftorin sa dopina
neskorsich predpisov ahorim sa meiia

t Unidosd dohody skonai splnenin zeynzkov nashikov dohody, atebo spdsobon lvertdim
v d. vI. bode I a 3, polial neddjde k odstnp€nin od dohody podh dlnnk! VL bo<]4.

6) Tfto donoda je vyhotovend v troch rcvnopnoch, 2 ktodch nrad obddi dva rovnopisy
! zam€srnivalel obdrri jeder ronoph.

7) Utaslnici dohody lyhlsujn, ze s[ opnivndi nito dohodu podpisad, ze si ju nadne
a ddslcdne Feaitali a snhlasia s jej obsanon. neuzavr€li ju v riesni di za zvtrlf nevthodnich
podhienok a m aaL snmasu s jej otsajrom ju vldtnorutoe podpisuin.

4) Talo dohoda nadobnda plahosl dnon jei
nasledujLlcitu dnon po dni Fj zverejnenia vaysle
zlkon d. 40/1964 Zb. Otdiaskr zdkonnik vheni
a dopinajn niekror6 zakony.

idosika obcq Mgr MilaM Cerleniov,
Andrejo\. 39, 086 37 Salitsk6 aide
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